T Olmlﬂ alelale hJ AU |<S en { Katsokaa tekemddnne vaikuttavuusmallianne ja miettikdd, minkdlaisilla mittareilla tai tunnus-

luvuilla teiddan kannattaa hankkeen aikana seurata resurssien kdayttod? Entd miten voitte seurata
1 I 1 teetteko ja toteutatteko ratkaisutihin liittyvid asioita ja sisdltojd otkein tai riittdvdsti? Entd mitd
ja laadun mittarit J W J J

lukuja ja laadullista tietoa pitda kerdtd teoista? Listatkaa loytamdanne mittarit ja tunnusluvut alle.

RATKAISUN VAATIMAT RESURSSIT RATKAISUT




Katsokaa vaikuttavuusmallianne ja miettikdd, minkdlaisilla mittareilla tai indikaatto-
. . reilla voitte seurata eritasoisten muutosten toteutumista. Etenkin tavoitteeksi kirjaa-
MU UTOSTeﬂ m |TTO ”T { mastanne muutoksesta kannattaa pyrkia kerdaamddn tietoa monelta eri sidosryhmalta.

Muistakaa myos, ettd muutosten todentaminen edellyttdd yleensa saman asian seuran-
taa yli ajan.

LYHYEN AIKAVALIN MUUTOKSET KESKIPITKAN AIKAVALIN MUUTOKSET TAVOITTEET
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